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Nabdr na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Suchy Las, ul. Szkolna 13
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Wéjt Gminy Suchy Las oglasza nabor kandydatow
na stanowisko ds. budowlano-inwestycyjnych
w Wydziale Budowlano-Inwestycyjnym Urzedu Gminy Suchy Las

Okreslenie stanowiska:

stanowisko ds. budowlano-inwestycyjnych w Wydziale Budowlano-Inwestycyjnym,
stanowisko przeznaczone dla kobiet i m¢zezyzn.

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnoséci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

przestrzeganie zasad ujetych w ,Standardach ochrony matoletnich w Urzedzie Gminy
Suchy Las” wprowadzonych Zarzadzeniem nr 130/2024 Woéjta Gminy Suchy Las z dnia 13
sierpnia 2024 r. w oparciu o art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczoécig na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 560).

wyksztalcenie $rednie, preferowane techniczne z zakresu budownictwa lub branzy
pokrewnej,

minimum 3 - letni staz pracy,

znajomo$¢ przepisow z zakresu: Prawa budowlanego wraz z aktami wykonawczymi,
ustawy o szczegodlnych zasadach przygotowania i realizacjl inwestycji w zakresie drog
publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym, Kodeksu postgpowania administracyjnego, Prawa zamowien publicznych,
ustawy o drogach publicznych oraz wiedza praktyczna w tym zakresie,

dobra znajomo$é¢ programéw komputerowych MS Word 1 Excel,

posiadanie prawa jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie wyzsze w specjalnosci: konstrukcje budowlane/inzynierskie, budownictwo
drogowe, mostowe lub kolejowe, inzynieria przedsigwzigé budowlanych albo pokrewnej,
doswiadczenie w pracy w jednostkach administracji publicznej,

umiejetnosé analitycznego myslenia,

podstawowa znajomo$¢ programéw do kosztorysowania (np. Norma),

znajomo$¢ programéw komputerowych typu CAD,

umiejetno$¢ redagowania pism,

komunikatywno$¢ oraz umiejetnosé pracy w zespole,

wysoka kultura osobista,



1) umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy wiasnej oraz ustalania priorytetow.

4. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Praca na stanowisku ds. budowlano-inwestycyjnym w Wydziale Budowlano-Inwestycyjnym
polega w szczegolnosci na: przygotowywaniu proceséw inwestycyjnych, nadzorze nad ich
realizacjg 1irozliczaniem, dbatosci o spelnianie wymogéw formalnych wynikajacych
z przepisoOw prawa — w zakresie planowania, finasowania i rozliczania gminnych inwestycji
(drég wraz z infrastrukturg i obiektéw kubaturowych). Realizacja zadan wymaga state;
wspotpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi Urzedu, w szczegdlnosci z Referatem
Zamo6wien Publicznych i Srodkéw Zewnetrznych, Wydzialem Komunalnym, Wydzialem
Ksiegowosci Budzetowej, Wydzialem Nieruchomosci i Planowania Przestrzennego oraz
instytucjami zewngtrznymi, m.in.: Starostwem Powiatowym, PINB, PODGIK 1 gestorami
infrastruktury technicznej, np.: Aquanet S.A., Enea S.A., itd.

5. Informacja o warunkach pracy:

Praca w pelnym wymiarze etatu, w poniedziatki rozpoczgcie pracy od godz. 9.00 do 10.00,
zakonczenie pracy od 17.00 do 18.00, po przepracowaniu 8 godzin, od wtorku do pigtku
rozpoczecie pracy od 7.00 do 8.00, zakonczenie pracy od 15.00 do 16.00, po przepracowaniu
8 godzin.

Obowiazki stuzbowe realizowane sg roéwniez poza siedzibg Urzedu Gminy Suchy Las,
w szczegdlnosci na obszarze gminy Suchy Las. Zadania wykonywane w terenie obejmujg m.in.
uczestnictwo w wizjach lokalnych, przegladach technicznych, odbiorach prac remontowo-
budowlanych, itp.

6. Informacja:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s0b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny- opatrzony wiasnorecznym podpisem,

b) zyciorys (CV),

¢) kwestionariusz dla osoby ubiegajacej o zatrudnienie,

d) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztalcenie,

e) kserokopie $wiadectw pracy/ dokumentéow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,

f) os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych, korzystaniu z pelni praw publicznych, braku skazania prawomocnym
wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe oraz nieposzlakowanej opinii — opatrzone wlasnor¢cznym
podpisem,

g) klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy — opatrzona witasnorecznym podpisem.

Oferty w zamknictej kopercie z dopiskiem ,,stanowisko ds. budowlano-inwestycyjnych
w Wydziale Budowlano-Inwestycyjnym Urz¢du Gminy Suchy Las”, nalezy skladac
w siedzibie Urzedu Gminy Suchy Las w Biurze Obshugi Interesanta lub w Biurze Kadr i Plac,



pok. 113B, lub przestaé na adres: Urzad Gminy Suchy Las ul. Szkolna 13, 62-002 Suchy Las,
w terminie do dnia 18 sierpnia 2026 r. Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po terminie,
nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej  bip.suchylas.pl/ogloszenia/32/oferty-pracy/ oraz na tablicy informacyjne;j
w Urzgdzie Gminy.

W przypadku checi pozostawienia aplikacji na potrzeby ewentualnego przyszlego
poszukiwania 0s6b na umowe o prace na zastepstwo lub umowg zlecenia prosimy o dotaczenie
dodatkowej klauzuli opatrzonej wlasnorgcznym podpisem (opcjonalnie):

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu wykorzystania ich dla
potrzeb ewentualnego poszukiwania 0s6b na umowg o pracg na zastgpstwo lub umowe zlecenia
prowadzonego przez Administratora danych osobowych — Wéjta Gminy Suchy Las z siedzibg
w Suchym Lesie, ul. Szkolna 13, 62-002 Suchy Las, przez okres najblizszych 6 miesigcy.”

Informujemy, ze w Urzedzie Gminy Suchy Las obowigzuja:

1. Zasady bezpiecznej rekrutacji i zasady bezpiecznego nawiazywania wspotpracy
7 kontrahentem ujete w rozdziale II Standardéw ochrony matoletnich w Urzedzie Gminy
Suchy Las, stanowigcych zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 130/2024 Wéjta Gminy Suchy
Las z dnia 13 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia Standaréw ochrony matoletnich
w Urzgdzie Gminy Suchy Las. Ze Standardami mozna si¢ zapozna¢ na stronach BIP
Urzedu Gminy Suchy Las: https://bip.suchylas.pl/364/standardy-ochrony-maloletnich/

2. Wewngtrzna procedura dokonywania naruszen prawa i podejmowania dziatan nastgpczych
przyjeta Zarzadzeniem nr 148/2024 z dnia 13 wrzesnia 2024 r. w sprawie ustalenia
w Urzedzie Gminy Suchy Las wewnetrznej procedury dokonywania zgloszen naruszen
prawa i podejmowania dziatan nastgpczych. Z procedurg mozna si¢ zapozna¢ na stronach
BIP Urzedu Gminy Suchy Las: https://bip.suchylas.pl/zarzadzenie/2065/148-2024/




